
 

LesÊagents Êet Ê les Êélus Êsont ÊdeÊplus ÊenÊ

plus Êsol l ici tés ÊdansÊ le ÊcadreÊdeÊ leurs Ê

missionsÊet Êse Êposent ÊdeÊnombreuses Ê

quest ions:  

·  Quels Êsont Ê les Êéquipements Ê Ê Ê Ê

nécessai res Êà Ê la Êprotect ionÊdes Ê

agents?  

·  Quel les Êsont Ê les Êpis tes ÊpourÊ Ê Ê Ê Ê Ê Ê Ê

opt imiser Ê les Êcondi t ions ÊdeÊ Ê Ê

t ravai l Êdans Êvotre Êcol lect ivi té?  

·  Comment Êgérer Ê l’évolut ionÊdeÊ la Ê

chargeÊdeÊ t ravai l?  

PourÊrépondreÊà Êvos Ê interrogat ions , Ê

vousÊpouvez Ê joindreÊ les Êmembres ÊdeÊ

la ÊF3SCT.Ê  

 

Vous n’êtes pas seul... 

Secrétaire de la F3SCT : Gérald PIOT  
Adresse courriel : f3sct@cdg21.fr   

 

ReprésentantsÊduÊpersonnel 
 
 
GéraldÊPIOTÊ(06-33-26-51-34) 
NathalieÊCHENEAUÊ(06-82-37-76-70) 
GwenaëlÊCOLINÊ(06-49-82-13-65) 
StéphaneÊGOURRAUDÊ(06-72-06-87-56) 
FlorentÊCATHERINEÊ(07-61-03-82-04) 
IsabelleÊPISSOTÊ(06-78-69-93-18) 
ElianeÊJACQUEMINÊ(06-08-04-40-03) 
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ReprésentantsÊdesÊcollectivitésÊetÊ
desÊétablissementsÊpublics 

 
PatriciaÊGOURMAND 
LaurentÊSCHEMBRI 
MichelÊLENOIR 
BenoitÊBERNY 
NadineÊMUTIN 

ChristopheÊLUCAND 
CatherineÊLOUIS 

 
 

Présidente de la F3SCT : Patricia 
GOURMAND 



VousÊ êtesÊ agentÊ deÊ laÊ FonctionÊÊÊÊÊÊÊ
PubliqueÊ Territoriale,Ê laÊ F3SCTÊ vousÊ
concerne. 

 

 ElleÊestÊcomposéeÊde:Ê 

 

· ReprésentantsÊ duÊ personnel,Ê élusÊ
lorsÊ desÊ électionsÊ profession-
nelles. 

· ReprésentantsÊ desÊ collectivités,ÊÊÊÊÊ
désignésÊ parÊ lesÊ membresÊ duÊ
ConseilÊ d’AdministrationÊ duÊ
CentreÊdeÊÊÊÊGestion.Ê 

 

ElleÊestÊl’actriceÊprincipaleÊenÊmatièreÊ
deÊsanté,ÊsécuritéÊetÊconditionsÊdeÊtra-
vailÊ etÊ vousÊ accompagneÊ pourÊ l’amé-
liorationÊduÊbien-êtreÊàÊvotreÊposte.Ê 

Présentation  

NOS MISSIONS 

 

· ContribuerÊàÊlaÊformationÊetÊàÊlaÊsen-
sibilisationÊdesÊrèglesÊdeÊsécuritéÊetÊ
d’hygièneÊetÊàÊleursÊmisesÊenÊœuvre 

· SensibiliserÊàÊlaÊpréventionÊduÊÊharcè-
lementÊmoralÊet/ouÊsexuel 

· EnÊcasÊd’accidentÊdeÊserviceÊgrave,ÊdeÊ
maladieÊprofessionnelleÊouÊdeÊÊÊÊÊÊÊÊ
l’utilisationÊduÊdroitÊdeÊretrait,ÊlesÊ
membresÊdeÊlaÊF3SCTÊmènerontÊuneÊ
enquêteÊdansÊlesÊplusÊbrefsÊdélais. 

  

 

· AgirÊpourÊlaÊprotectionÊdeÊvotreÊÊsantéÊ
physiqueÊetÊmentale,ÊcontribuerÊàÊ
l’améliorationÊdeÊvosÊconditionsÊdeÊ
travail 

· VeillerÊàÊlaÊprésenceÊdesÊéquipementsÊ
deÊprotectionÊobligatoireÊ(vêtements,Ê
chaussures,Êgants…)ÊetÊàÊleursÊbonnesÊ
utilisations 

· NousÊassurerÊqueÊlesÊformationsÊÊné-
cessairesÊpourÊlesÊtâchesÊconfiéesÊauxÊ
agentsÊontÊbienÊétéÊeffectuéesÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊ
(ex:ÊCACES…) 

 


